
 



 



1. Вид практики учебная 
 

2. Тип практики ознакомительная 
 

3. Формы проведения практики дискретно 

 

4. Планируемые результаты обучения при прохождении практики 

 

Категория 

(группа) 

компетенций 

Код и наименование компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора достиже-

ния компетенции 

Наименование показа-

теля оценивания резуль-

тата обучения при про-

хождении практики 

 ОПК- 1. Способен применять 

в профессиональной дея-

тельности законодательство 

Российской Федерации, рег-

ламентирующее отношения в 

жилищной сфере и комму-

нальном хозяйстве, и участ-

вовать в разработке проектов 

нормативных правовых актов 

в сфере управления, эксплуа-

тации и содержания объектов 

жилищного фонда, объектов 

гражданского назначения и 

коммунальной инфраструк-

туры 

ОПК-1.1. Определяет, 

классифицирует, опи-

сывает законодательст-

во Российской Федера-

ции, регламентирующее 

отношения в жилищной 

сфере и коммунальном 

хозяйстве 

В результате освоения 

дисциплины обучающий-

ся должен: 

Знать: историю станов-

ления и развития ЖКХ;  

основы законодательной 

и нормативной базы 

управления жилищным 

фондом;  

правовую основу систе-

мы взаимоотношений с 

органами государствен-

ной власти, местного 

самоуправления, собст-

венниками жилых по-

мещений; способы сбора 

и анализа данных.  

Уметь: применять на 

практике знания о зако-

нодательстве и норматив-

но-правовой базе, регули-

рующей управление жи-

лищным фондом (в т.ч. 

многоквартирными до-

мами); 

правильно толковать и 

применять правовые 

нормы при решении кон-

кретных задач.  

Владеть: современными 

методами сбора и обра-

ботки экономических и 

социальных данных; спо-

собностями к обобще-

нию, анализу, воспри-

ятию информации, поста-

новке цели и выбору пу-

тей ее достижения; 

 ПК-1. Способен организовы-

вать документационное со-

провождение управления 

многоквартирными домами. 

ПК-1.2. Организовывает 

работы по регистраци-

онному учету пользова-

телей помещений мно-

В результате освоения 

дисциплины обучающий-

ся должен: 

Знать: типовые методики 



гоквартирных домов. и действующую норма-

тивно-правовую базы для 

расчета экономических и 

социально-

экономических показате-

лей, характеризующие 

деятельность 

 предприятия как субъек-

та и объекта рыночной 

экономики; методы ана-

лиза информации для 

расчета экономических и 

социально-

экономических показате-

лей, характеризующих 

деятельность хозяйст-

вующих субъектов 

Уметь: формировать сис-

тему показателей, харак-

теризующих деятель-

ность предприятий и ее 

результаты; анализиро-

вать результаты получен-

ной на практике инфор-

мации и обосновать по-

лученные данные; 

Владеть: современными 

методами обработки эко-

номических и социаль-

ных данных; способно-

стями к обобщению, ана-

лизу, восприятию инфор-

мации, постановке цели и 

выбору путей ее дости-

жения; 

 

5. Место практики в структуре образовательной программы 
 

Компетенция - ОПК- 1. Способен применять в профессиональной деятель-

ности законодательство Российской Федерации, регламентирующее отношения в 

жилищной сфере и коммунальном хозяйстве, и участвовать в разработке проектов 

нормативных правовых актов в сфере управления, эксплуатации и содержания 

объектов жилищного фонда, объектов гражданского назначения и коммунальной 

инфраструктуры. 

ОПК-1.1. Определяет, классифицирует, описывает законодательство Рос-

сийской Федерации, регламентирующее отношения в жилищной сфере и комму-

нальном хозяйстве. 

Данная компетенция формируется следующими дисциплинами, практика-

ми. 

 
Стадия Наименования дисциплины 

1 Нормативная база в жилищно-коммунальном комплексе 



2 Правовое обеспечение системы управления жилищным фондом 

3 Учебная ознакомительная практика 

4 Учебная эксплуатационная практика 

 

Компетенция - ПК-1. Способен организовывать документационное сопро-

вождение управления многоквартирными домами. 

ПК-1.2. Организовывает работы по регистрационному учету пользователей 

помещений многоквартирных домов. 

Данная компетенция формируется следующими дисциплинами, практика-

ми. 

 
Стадия Наименования дисциплины 

1 Учебная ознакомительная практика 

2 Учебная эксплуатационная практика 

 

 

6. Объем практики 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 1216 часов. 

Практика реализуется в рамках практической подготовки. 

Общая продолжительность практики 4 недели. 

 

 

7. Содержание практики 

Базами практики могут выступать предприятия отраслей народного хозяй-

ства (преимущественно промышленные) различных организационно-правовых 

форм; объекты инфраструктуры предприятия; проектные организации; научно-

исследовательские учреждения; образовательные учреждения; структурные под-

разделения БГТУ им. В.Г. Шухова; органы государственного управления и мест-

ного самоуправления; муниципальные организации; коммерческие организации 

(любой организационно-правовой формы). 

Ознакомительная практика включает в себя посещение перечисленных вы-

ше организаций и учреждений, прослушивание информации и участие в их дея-

тельности. 

 
№ п/п Разделы (этапы) 

практики 

Виды работы, на практике включая  самостоятельную работу 
студентов  

1. Подготовительный Собрание студентов и инструктаж руководителем практики от уни-
верситета, разработка проекта индивидуального плана прохождения 
практики, утверждение графика выполнения работ, выдача дневника 
по практике. 
Оформление студентов в организации для прохождения практики. 
Инструктаж по технике безопасности и его документальное оформле-
ние. 

2. Основной Ознакомление с предприятием и основными направлениями его дея-
тельности. Необходимо взять устав предприятия, представить его ор-
ганизационную структуру, ознакомиться с предметом деятельности 
организации, особенностями технологии 
Анализ технико-экономических показателей деятельности организа-
ции с представлением таблиц и графиков на основании бухгалтерской 
отчетности и иной аналитической информации организации. 



Изучение особенностей организации бухгалтерского учета, формиро-
вания учетной политики, системы документооборота, состава бухгал-
терской отчетности на исследуемом предприятии 

3. Подготовка отчета 
по практике  

Оформление отчета по учебной практике и его защита. 

 

8. Формы отчетности по практике 

Цель учебной ознакомительной практики – практика является обязатель-

ной и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентирован-

ных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики за-

крепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения 

теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют ком-

плексному формированию общекультурных и профессиональных компетенций 

обучающихся.  

За период прохождения практики студент обязан ознакомиться и изучить: 

Современные закономерности и тенденции развития жилищно-коммунального 

хозяйства. Зарубежный опыт развития жилищно- коммунального хозяйства 

Нормативные и правовые документы, регулирующие деятельность в жи-

лищном хозяйстве. Стандарты обслуживания населения и условий проживаний.  

Состав жилищного законодательства: Жилищный Кодекс; Федеральные законы; 

Указы Президента Российской Федерации; Постановления Правительства Рос-

сийской Федерации; Нормативные правовые акты федеральных органов исполни-

тельной власти; Законы и иные нормативные правовые акты субъектов Россий-

ской Федерации; Нормативные правовые акты органов местного самоуправления. 

Задача жилищного законодательства Жилищный кодекс РСФСР. Виды договоров, 

обеспечивающих эффективное управление в сфере ЖКХ. Лицензирование в сфере 

ЖКХ. Установление минимального уровня предоставляемых услуг. Нормативные 

и правовые документы, регулирующие начисление и оплату за жилищные и ком-

мунальные услуги. Судебная практика. 

Научный руководитель практики должен ознакомить студентов со структу-

рой программы практики, определить ее значение для подготовки специалиста, 

провести инструктаж по оформлению отчета и защиты практики, составить лите-

ратурный обзор по проблеме исследования, ознакомить студентов с информаци-

онными ресурсами.  

Студентом выбираются необходимые методы исследования, производится 

сбор и обработка литературного материала, анализ нормативно-правовой базы, 

регулирующей различные сферы деятельности организации. Под руководством 

руководителя практики от университета, на основе анализа и осмысления имею-

щихся литературных данных, обобщения полученных результатов, должны быть 

представлены отчеты по учебной практике. 

Обязательные элементы отчета располагаются в следующем порядке: 

Титульный лист. 

Отзыв руководителя практики от предприятия. 

Содержание 

Введение. 

Основная часть (включает в себя четыре раздела).  

Заключение. 



Список использованных источников. 

Приложения. 

Титульный лист является первой страницей работы и оформляется на 

стандартном бланке.  

Оглавление включает введение, наименование всех разделов и подразделов 

работы, заключение, список использованных источников и приложения. 

Общая структура введения следующая: цель учебной практики, содержа-

ние задач по ее достижению; объект исследования; виды источников информации, 

использованных для выполнения отчета; виды методов, используемых при со-

ставлении отчета по практике; структура отчета по практике. Рекомендуемый 

объем введения 1-2 стр.  

В заключении должны быть отражены итоговые результаты проведенных 

расчетов, анализа и оценки, а также наиболее интересные рекомендации и пред-

ложения автора. Объем заключения должен составлять 2-3 страницы.  Следует 

отметить, что хорошо написанные введение и заключение дают четкое представ-

ление читающему о качестве проведенного исследования, круге рассматриваемых 

вопросов, методах и результатах исследования. 

Основная часть отчета состоит из пяти разделов программы практики, в 

которых должна быть отражена следующая информация. 

Во время прохождения практики на предприятии студент должен собрать 

следующий материал:  

1. Краткая характеристика объекта проведения практики:  

название и местонахождение;  

история создания и развития;  

организационно-правовая форма;  

производственная структура предприятия и структура управления им с при-

ведением соответствующих схем;  

тип производства;  

номенклатура выпускаемой продукции;  

сведения об основных поставщиках сырья и потребителях выпускаемой 

продукции.  

2. Краткое описание технологического процесса, включая схему технологии 

производства одного из видов продукции.  

3. Функции и содержание работы основных экономических и технологиче-

ских служб.  

4. Краткий анализ основных технико-экономических показателей деятель-

ности предприятия. 

5. Тему индивидуального задания.  

Примерный перечень тем индивидуального задания 

1. Понятие юридического лица. Классификация юридических лиц.  

2. Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной экономики.  

3. Предприятие как объект предпринимательской деятельности.  

4. Классификация предприятий.  

5. Порядок создания и регистрации предприятия.  

6. Устав как учредительный документ коммерческих организаций. Его 

структура и содержание.  

7. Порядок ликвидации предприятия.  



8. Внутренняя среда предприятия.  

9. Внешняя среда предприятия.  

10. Производственная структура предприятия и факторы ее определяющие.  

11. Организационная структура управления предприятием. Особенности ор-

ганизационных структур управления при различных организационно-правовых 

формах предпринимательства.  

12. Типы производства. Их сравнительная характеристика.  

13. Методы организации производства: поточный и непоточный.  

14. Производственный процесс. Классификация производственных процес-

сов.  

15. Генеральный план предприятия.  

16. Классификация ресурсов предприятия.  

17. Малое предприятие как особая форма предпринимательства.  

18. Совместное (иностранное) предприятие.  

19. Организация сбытовой деятельности на предприятии.  

20. Финансовые ресурсы предприятия. Их классификация и источники фор-

мирования.  

21. Номенклатура и ассортимент выпускаемой продукции.  

22. Виды разделения труда на предприятии.  

23. Состав и структура персонала предприятия.  

24. Сущность, этапы, функции и виды планирования на предприятии.  

25. Виды анализа хозяйственной деятельности предприятия.  

26. Организация рекламной деятельности на предприятии.  

27. Понятие отрасли промышленности. Состояние и перспективы развития 

цементной промышленности.  

 

9. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по практике 

9.1. Реализация компетенций 

 

Компетенция – ОПК-1. Способен применять в профессиональной деятельно-

сти законодательство Российской Федерации, регламентирующее отношения в жи-

лищной сфере и коммунальном хозяйстве, и участвовать в разработке проектов нор-

мативных правовых актов в сфере управления, эксплуатации и содержания объектов 

жилищного фонда, объектов гражданского назначения и коммунальной инфраструк-

туры. 

 

Компетенция - ПК-1. Способен организовывать документационное сопро-

вождение управления многоквартирными домами. 

Наименование индикатора достижения компетенции Используемые средства оценивания 

ОПК-1.1. Определяет, классифицирует, описы-

вает законодательство Российской Федерации, 

регламентирующее отношения в жилищной 

сфере и коммунальном хозяйстве. 

Дневник практики, содержание от-

чет по практике, собеседование, 

дифференцированный зачет 

Наименование индикатора достижения компетенции Используемые средства оценивания 

ПК-1.2. Организовывает работы по регистра- Дневник практики, содержание от-



 
 

9.2. Типовые контрольные задания для промежуточной аттестации 

Перечень контрольных вопросов (типовых заданий)  

для дифференцированного зачета 
№  

п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 
Содержание вопросов (типовых заданий) 

1 

Подготовительный  1. С какими методическими рекомендациями необходимо оз-

накомиться, приступая к практике? 

2. Какие требования предъявляются к оформлению дневника   

ознакомительной практики? 

3. Какие требования предъявляются к оформлению отчета по 

ознакомительной практике? 

4. Каковы основные правила внутреннего распорядка органи-

зации (учреждения)? 

5. Какие действуют основные требования по технике безопас-

ности и охране труда в организации (учреждении)? 

6. Какие существует правила деловой этики в организации 

(учреждении)? 

2 

Основной 1. Современные закономерности и тенденции развития 

жилищно-коммунального хозяйства.  

2. Зарубежный опыт развития жилищно- коммунального 

хозяйства. 

3. Нормативные и правовые документы, регулирующие 

деятельность в жилищном хозяйстве.  

4. Стандарты обслуживания населения и условий прожи-

ваний.   

5. Состав жилищного законодательства: Жилищный Ко-

декс; Федеральные законы; Указы Президента Российской 

Федерации. 

6. Постановления Правительства Российской Федерации 

в сфере регулирования ЖКХ. 

7. Нормативные правовые акты федеральных органов ис-

полнительной власти в сфере регулирования ЖКХ. 

8. Законы и иные нормативные правовые акты субъектов 

Российской Федерации; Нормативные правовые акты органов 

местного самоуправления.  

9. Задача жилищного законодательства. Жилищный ко-

декс РСФСР.  

10. Виды договоров, обеспечивающих эффективное 

управление в сфере ЖКХ. 

11. Лицензирование в сфере ЖКХ.  

12. Установление минимального уровня предоставляемых 

услуг.  

13. Нормативные и правовые документы, регулирующие 

начисление и оплату за жилищные и коммунальные услуги.  

14. Судебная практика. 

4 

Заключительный 1. Назовите этапы заполнения дневника практики. 

2. Сформулируйте основные принципы формирования отчета. 

3. Какие информационные источники использовались при 

оформлении отчета? 

ционному учету пользователей помещений 

многоквартирных домов. 

чет по практике, собеседование, 

дифференцированный зачет 



4. Охарактеризуйте структуру и содержание отчета. 

5. Произведите оценку полноты решений поставленных задач. 
 

9.3. Описание критериев оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета, ис-

пользуется следующая шкала оценивания: 2 – неудовлетворительно, 3 – удовле-

творительно, 4 – хорошо, 5 – отлично. 
 

Критериями оценивания достижений показателей являются: 

 
Наименование показателя 

оценивания результата 
обучения по практике 

 

Критерий оценивания 

Знания Знание терминов, определений, понятий, стандартов 

Знание способов поиска и сбора данных с использованием различ-
ных источников информации в области экономики и ЖКХ. 

Объем освоенного материала 

Полнота ответов на вопросы 

Четкость изложения и интерпретации знаний 

Умения Полнота выполненного задания 

Умение сравнивать, сопоставлять, обобщать и делать выводы 

Умение интерпретировать, ранжировать информацию 

Формирование и обработка объема данных для решения профес-
сиональных задач. 

Самостоятельность выполнения задания. 

Навыки Выбор методики выполнения задания 

Владение информационными технологиями и программными сред-

ствами для решения задач в сфере производства услуг 

Обобщение информации для выполнения задания 

Анализ полученных результатов при решении поставленных задач 

 

 

Оценка преподавателем выставляется интегрально с учётом всех показате-

лей и критериев оценивания. 
 

Оценка сформированности компетенций по показателю Знания. 

 

Критерий Уровень освоения и оценка 

2 3 4 5 

Знание терминов,

определений, поня-

тий, стандартов 

Не знает терминов, 

определений, поня-

тий, стандартов 

Знает термины, оп-

ределения, понятия, 

стандарты, но до-

пускает неточности

формулировок 

Знает термины, оп-

ределения, понятия,

стандарты 

Знает термины, опре-

деления, понятия,

стандарты может кор-

ректно сформулиро-

вать их самостоятель-

но 

Знание способов

поиска и сбора дан-

ных с использовани-

ем различных ис-

точников ин- фор-

мации в области 

экономики органи-

зации 

Не знает способов

поиска и сбора дан-

ных и не смог ис-

пользовать раз- лич-

ные источники ин-

формации в области 

экономики органи-

зации 

Знает способы по-

иска и сбора данных и 

с дополнительной

помощью смог ис-

пользовать источни-

ки информации в

области экономики

организации 

Знает способы по-

иска и сбора дан-

ных и смог исполь-

зовать указанные 

источники инфор-

мации в области 

экономики органи-

зации 

Знает, предлагает

способы поиска и

сбора данных и смог

использовать различ-

ные источники ин-

формации в области

экономики организа-

ции 



Объем освоенного

материала 

Не знает значитель-

ной части материала 

дисциплины 

Знает только основ-

ной материал дисци-

плины, не усвоил его 

деталей 

Знает материал 

дисциплины в до-

статочном объеме 

Обладает твердым и

полным знанием ма-

териала дисциплины, 

владеет дополнитель-

ными знаниями 

Полнота ответов на 

вопросы 

Не дает ответы на

большинство вопро-

сов 

Дает неполные отве-

ты на все вопросы 

Дает ответы на во-

просы, но не все -

полные 

Дает полные, развер-

нутые ответы на по-

ставленные вопросы 

Четкость изложения 

и интерпретации

знаний 

Излагает знания без

логической последо-

вательности 

Излагает знания с

нарушениями в ло-

гической последова-

тельности 

Излагает знания без 

нарушений в логи-

ческой последова-

тельности 

Излагает знания в ло-

гической последова-

тельности, самостоя-

тельно их интерпрети-

руя и анализируя 

Не иллюстрирует из-

ложение поясняю-

щими схемами, ри-

сунками и примера-

ми 

Выполняет пояс-

няющие схемы и

рисунки небрежно и с

ошибками 

Выполняет пояс-

няющие рисунки и 

схемы корректно и

понятно 

Выполняет поясняю-

щие рисунки и схемы

точно и аккуратно, 

раскрывая полноту

усвоенных 

знаний 

Неверно излагает и 

интерпретирует зна-

ния 

Допускает неточно-

сти в изложении и

интерпретации зна-

ний 

Грамотно и, по су-

ществу, излагает

знания 

Грамотно и точно из-

лагает знания, делает

самостоятельные вы-

воды 
 

Оценка сформированности компетенций по показателю Умения. 

Критерий Уровень освоения и оценка 

2 3 4 5 

Полнота выпол-

ненного задания 

Задание не выпол-

нено или выпол-

нено некачествен-

но данные, резуль-

таты, а также не 

формулирует вы-

воды 

Задание выполне-

но с незначитель-

ными ошибками в 

полном объеме, 

сопоставление и 

обобщение дан-

ных, результаты, 

сформулировал 

выводы 

Задание выполне-

но в полном объе-

ме сопоставление 

данных, результа-

ты, сформулиро-

вал выводы 

Задание выполне-

но в полном объе-

ме. Обучающимся 

сформулированы 

самостоятельные 

выводы, выполнен 

анализ полученных 

результатов сопос-

тавление и обоб-

щение данных, ре-

зультаты, сформу-

лировал грамотные 

выводы 

Умение сравни-

вать, сопоставлять, 

обобщать и делать 

выводы 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся не смог 

сравнить, сопоста-

вить и обобщить 

данные, результа-

ты, а также не 

формулирует вы-

воды 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся с дополни-

тельной помощью 

выполнил сравне-

ние, сопоставле-

ние и обобщение 

данных, результа-

ты, сформулиро-

вал вы- воды 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся выполнил 

сравнение, сопос-

тавление и обоб-

щение данных, 

результаты, сфор-

мулировал выводы 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся самостоя-

тельно выполнил 

сравнение, сопос-

тавление и обоб-

щение данных, ре-

зультаты, сформу-

лировал грамотные 

выводы 



Умение интерпре-

тировать, ранжи-

ровать информа-

цию 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся не смог ин-

терпретировать, 

ранжировать ин-

формацию 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся с дополни-

тельной помощью 

смог интерпрети-

ровать, ранжиро-

вать 

информацию 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся смог ин-

терпретировать, 

ран- жировать ин-

формацию 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся самостоя-

тельно смог ин-

терпретировать, 

ранжировать ин-

формацию 

Формирование и 

обработка объема 

данных для реше-

ния профессио-

нальных задач 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся не смог 

сформировать 

данные для реше-

ния задач и не вы-

полнил их обра-

ботку 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся с ошибками 

смог сформиро-

вать данные для 

решения задач и с 

дополнительной 

помощью выпол-

нил их обработку 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся смог сфор-

мировать данные 

для решения задач 

и выполнил их об-

работку 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся самостоя-

тельно сформиро-

вал данные для 

решения задач и 

грамотно и кор-

ректно выполнил 

их обработку 

Самостоятельность 

выполнения зада-

ния 

Задание не выпол-

нено 

Задание выполне-

но с незначитель-

ными ошибками 

Задание выполне-

но самостоятельно, 

но с незначитель-

ной помощью 

Задание выполне-

но самостоятельно 

 

 

Оценка сформированности компетенций по показателю Навыки. 
 

Критерий Уровень освоения и оценка 

2 3 4 5 

Выбор методики 

выполнения зада-

ния 

Обучающийся не 

смог выбрать мето-

дику для выполне-

ния задания 

Обучающийся с до-

полнительной по-

мощью смог выбрать 

методику для выпол-

нения задания 

Обучающийся смог 

выбрать методику 

для выполнения за-

дания 

Обучающийся смог 

аргументированно 

обосновать выбор 

методики для вы-

полнения задания 

Владение информа-

ционными техноло-

гиями и программ-

ными средствами 

для решения задач в 

сфере производства

продукции и услуг 

При решении задач

обучающийся не

смог использовать

информационные 

технологии и про-

граммные средства 

При решении задач 

обучающийся с до-

полнительной по-

мощью смог исполь-

зовать информаци-

онные технологии и 

программные сред-

ства 

При решении задач 

обучающийся смог 

использовать ин- 

формационные тех-

нологии и про-

граммные средства 

При решении задач 

обучающийся само-

стоятельно предла-

гает и использует 

информационные 

технологии и про-

граммные средства 

Обобщение инфор-

мации для выпол-

нения задания 

Обучающийся не 

смог обобщить ин- 

формацию для вы-

полнения задания 

Обучающийся с до-

полнительной по-

мощью смог обоб-

щить информацию 

для выполнения за-

дания 

Обучающийся смог 

обобщить информа-

цию для выполнения 

задания 

Обучающийся смог 

грамотно и четко 

обобщить информа-

цию для выполнения 

задания 

Анализ результатов 

выполненных зада-

ний 

При выполнении за-

даний обучающийся 

не выполнил анализ 

результатов 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся с незначи-

тельными ошибками 

выполнил анализ 

результатов 

При выполнении за-

даний обучающийся

выполнил анализ 

результатов 

При выполнении 

заданий обучаю-

щийся самостоя-

тельно аргументиро-

ванно и грамотно 

выполнил анализ 

результатов 

 

 

 



10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ  

И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
 

10.1. Перечень учебной литературы, интернет ресурсов,  

профессиональных баз данных, информационно-справочных систем 
 

Основная литература: 

1. Управление городским хозяйством и модернизация жилищно-

коммунальной инфраструктуры: учебник / Москов. гос. строит. ун-т, Нац. иссле-

доват. ун-т ; общ. ред. П. Г. Грабовой. – Москва : Проспект, 2013. – 840 с. 

2. Управление в городском хозяйстве: учеб. пособие / ред. Р. Ж. Сираж-

динов. – М. : КНОРУС, 2009. – 350 с. 

3. Экономика общественного сектора: учеб. для студентов вузов, обу-

чающихся по направлению "Экономика" и экон. специальностям : электрон.-библ. 

система znanium.com / ред.: П. В. Савченко, И. А. Погосова, Е. Н. Жильцова. – 2-

изд., доп. и перераб. – Москва : ИНФРА-М, 2015. – 554 с. 

 

Дополнительная литература 

1. Жилищный кодекс Российской Федерации 

2. Градостроительный кодекс Российской Федерации. 

3. Конституция Российской Федерации. 

4.  Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принци-

пах организации местного самоуправления». 

5. . Федеральный закон «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

6.  Европейская хартия местного самоуправления. 

7.  Бюджетный кодекс Российской Федерации. 

8. Градостроительный кодекс Российской Федерации 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Справочная правовая система «КонсультантПлюс». 

2. Справочная правовая система «Гарант». 
3. www.bfm.ru/press/ - Новости финансов, индустрии, IT и др. Анализ и 

обзор финансовых рынков, котировки валют, российские и мировые индексы. 
4. http://www.gks.ru - официальный сайт Росстата 
5. http://www.economy.gov.ru -официальный сайт Минэкономразвития РФ 
6. http://www. consultant, ru/ poisk - справочно-правовая система «Кон-

сультант Плюс» 
 

10.2. Материально-техническая база 
№ Наименование специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенность специальных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

1 Учебная аудитория для проведения лек-

ционных и практических занятий, кон-

сультаций, текущего контроля, проме-

жуточной аттестации и самостоятельной 

работы 

Специализированная мебель; мультиме-

дийный проектор; экран; ноутбук 

2 Читальный зал библиотеки для само-

стоятельной работы 

Специализированная мебель; компьютер-

ная техника подключенная к сети «Ин-



тернет» и имеющая доступ в электрон-

ную информационную образовательную 

среду; автоматизированный экран; доска 

 

10.3. Перечень программного обеспечения 

Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения  
 

№ Перечень лицензионного про-

граммного обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

1 Microsoft Windows 10 Корпора-

тивная 

Соглашение Microsoft Open Value Subscription 

V6328633. Соглашение действительно с 02.10.2017 

по 31.10.2023). Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 от 06.10.2017 

2 Microsoft Office Professional Plus 

2016 

Соглашение Microsoft Open Value Subscription 

V6328633. Соглашение действительно с 02.10.2017 

по 31.10.2023 

3 Kaspersky Endpoint Security 

«Стандартный Russian Edition» 

Сублицензионный договор № 102 от 24.05.2018. 

Срок действия лицензии до 19.08.2020 

Гражданско-правовой Договор (Контракт) № 27782 

«Поставка продления права пользования (лицензии) 

Kaspersky Endpoint Security от 03.06.2020. Срок дей-

ствия лицензии 19.08.2022г. 

4 Google Chrome Свободно распространяемое ПО согласно условиям 

лицензионного соглашения 

5 Mozilla Firefox Свободно распространяемое ПО согласно условиям 

лицензионного соглашения 

 
 


