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1. Типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и опыта 

деятельности в процессе освоения образовательной программы 

 

1.1. Примерные темы докладов 

 

1. Моделирование механических систем. Основные принципы. 

2. Моделирование электродинамических систем. Численные решения 

задач электродинамики. 

3. Системный подход к задачам экономики. Особенности построения 

экономико-математических моделей. 

4. Стохастические модели и их анализ. Стохастические модели физики. 

5. Моделирование стохастических процессов в экономике. 

6. Решение стохастических уравнений. 

7. Модели принятия решений в условиях неопределенности. 

8. Построение моделей движения жидкости. 

9. Построение статистического эксперимента и его анализ. 

10. Статистические методы анализа систем. 

11. Тематическое моделирование и байесовский подход к обработке 

текстов. 

12. Моделирование задач компьютерного зрения. 

13. Системный анализ и структурирование данных. 

14. Задачи динамического программирования. 

15. Функция принадлежности и ее применения.  

 

2. Промежуточная аттестация 

 

2.1. Вопросы к экзамену 

 

1. Системные принципы моделирования и анализа процессов и 

объектов. 

2. Понятие системы, ее свойства и характеристики. 

3. Структуры систем, ее вида, иерархия, типы связей. 

4. Принципы системного анализа. Математический аппарат системного 

анализа. Категориальный аппарат системного анализа. 

5. Методология системных исследований. Моделирование систем 

хорошо структурированных, плохо структурированных. 

6. Жизненные циклы систем, состав и структура.  

7. Основы управления. Конструктивный анализ и синтез 

крупномасштабных систем. 

8. Особенности исследования крупномасштабных систем. 

9. Развитие крупномасштабных систем, оценки и управления.  

10. Математическое моделирование случайных процессов в системе. 



11. Построение математических моделей стохастической системы на 

основе вектора измерений некоторой функции ее выходных 

переменных. 

12. Разработка математической модели системы в случае 

невозможности формализовать систему. 

13. Основные понятия, модели и общие схемы принятия решений. 

14. Задачи многокритериальной оптимизации в условиях нестатической 

неопределенности. 

15. Статистические решения. Сужение класса допустимых 

статистических решений.  

16. Связь между статистической проверкой гипотез, теорией принятия 

решений и математическим программированием. 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры 
оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности в 

процессе освоения образовательной программы 

Контроль освоения дисциплины «Системы поддержки принятия решений и 

вычислительного интеллекта» на этапах текущей промежуточной аттестации 

проводится в соответствии с действующим Положением о текущем контроле 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре.  

 

Критерии оценки доклада: 

- Оценка «отлично» ставится, если выполнены все требования к 

написанию и защите доклада: обозначена проблема и обоснована еѐ 

актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на 

рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, 

сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объѐм, 

соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы 

на дополнительные вопросы.  

- Оценка «хорошо» ставится, если основные требования к докладу и 

его защите выполнены, но при этом допущены недочѐты. В частности, 

имеются неточности в изложении материала; отсутствует логическая 

последовательность в суждениях; не выдержан объѐм реферата; имеются 

упущения в оформлении; на дополнительные вопросы при защите даны 

неполные ответы.  

- Оценка «удовлетворительно» ставится, если имеются существенные 

отступления от требований к докладу. В частности: тема освещена лишь 

частично; допущены фактические ошибки в содержании доклада или при 

ответе на дополнительные вопросы; во время защиты отсутствует вывод.  

- Оценка «неудовлетворительно» ставится, если тема доклада не 

раскрыта, обнаруживается существенное непонимание проблемы. 
 

Критерии оценки при проведении экзамена: 
 



- Оценка «отлично» выставляется аспиранту, при наличии 

всестороннего, систематического и глубокого знания учебно-программного 

материала, умение свободно выполнять задания, предусмотренные 

программой, усвоивший основную и знакомый с дополнительной 

литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка «отлично» 

выставляется аспирантам, усвоившим взаимосвязь основных понятий 

дисциплины в их значении для приобретаемой профессии, проявившим 

творческие способности в понимании, изложении и использовании учебно-

программного материала; 

- Оценка «хорошо» выставляется аспиранту, если он показывает 

полное знание учебно-программного материала, успешно выполняет задания, 

предусмотренные программой, усвоивший основную литературу, 

рекомендованную в программе. Как правило, оценка «хорошо» выставляется 

аспирантам, показавшим систематический характер знаний по дисциплине и 

способным к их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе 

дальнейшей учебы и профессиональной деятельности;  

- Оценка «удовлетворительно» выставляется аспиранту, в случае 

знания основного материала учебной программы в объеме, необходимом для 

дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с 

выполнением заданий, предусмотренных программой, знакомый с основной 

литературой, рекомендованной программой. Как правило, оценка 

«удовлетворительно» выставляется аспирантам, допустившим погрешности в 

ответе на экзамене/зачете и при выполнении экзаменационных заданий, но 

обладающий необходимыми знаниями для их устранения под руководством 

преподавателя;  

- Оценка «неудовлетворительно» выставляется аспиранту, при 

наличии пробелов в знаниях основного материала учебной программы, 

допустившему принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных 

программой заданий. Как правило, оценка «неудовлетворительно» ставится 

аспирантам, которые не могут продолжить обучение или приступить к 

профессиональной деятельности по окончании вуза без дополнительных 

занятий по соответствующей. 


	ad6e727edad587777d3c0714be0bb443e3a1d6eed5c67e8fd3fac813b7fba3cd.pdf
	2c74d2769dfd8d949b2bc5f77ac942ee649e59a5178e7a4f5c7886801e6f3b50.pdf
	ad6e727edad587777d3c0714be0bb443e3a1d6eed5c67e8fd3fac813b7fba3cd.pdf
	8fefdd3c9a42855eb0313d511aafa06c490831cdea3d939e1f38d1519a1fa505.pdf

