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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09Информационные технологии в профессиональной деятельности  
 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), входящей в 

состав укрупненной группы специальностей 38.00.00 Экономика и управление. Рабочая 

программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и 

переподготовки) и профессиональной подготовке работников в области экономики и 

управления. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

ОПЦ – общепрофессиональная дисциплина учебного цикла. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Цель изучения дисциплины  - подготовить специалистов, владеющих современными 

знаниями, умениями и навыками по решению стандартных задач профессиональной 

деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением 

информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований 

информационной безопасности, а так же формирование способностей по оформлению 

платежных документов и формированию бухгалтерских проводок по начислению и 

перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней, страховых взносов во 

внебюджетные фонды. 

 

Основными задачами изучения дисциплины являются: 

− изучить основные принципы работы систем автоматизации бухгалтерского учета;  

− освоить работу с профессиональным прикладным программным обеспечением;  

− выработать системный подход в освоении новых знаний в области 

информационных технологий. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

 на научной основе ориентироваться в вопросах разработки и использования 

информационных систем в бухгалтерском учете; 

 правильно оформить первичные документы по учету хозяйственных операций; 

 формировать бухгалтерские регистры и формы бухгалтерской отчетности с 

использованием возможностей систем автоматизации учета. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 основные теоретические положения построения информационных систем и 

реализации информационных технологий в экономике и бухгалтерском учете;  

 принципы и методы проектирования информационных систем;  

 ПК как инструмент профессиональной деятельности;  

нормативно-правовые основы ведения бухгалтерского учета и формирования отчетности. 
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1.4. Общие и профессиональные компетенции, формируемые в ходе освоения 

учебной дисциплины 
Программа учебной дисциплины в соответствии с ФГОС способствует формированию 

следующих общих и профессиональных компетенций на основе применения активных 

методов обучения: 

Код ОК Наименование компетенции Методы обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личное развитие 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством и клиентами 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 11. Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с 

руководством организации рабочий план 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 
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счетов бухгалтерского учета организации индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по 

учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского 

учета 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по 

учету источников активов организации на 

основе рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в 

составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и 

проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации 

данным учета 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет 

и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные 

разницы) по результатам инвентаризации 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации 

финансовых обязательств организации 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о 

деятельности объекта внутреннего 

контроля по выполнению требований 

правовой и нормативной базы и 

внутренних регламентов 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их 

документирование, готовить и оформлять 

завершающие материалы по результатам 

внутреннего контроля 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для 

перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по 

расчетно-кассовым банковским операциям 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по 

начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды и 

налоговые органы 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на 

перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые 

органы, контролировать их прохождение 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 
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по расчетно-кассовым банковским 

операциям 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые 

декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный 

налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные 

фонды, а также формы статистической 

отчетности в установленные 

законодательством сроки 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации 

об активах и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и 

доходности 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-

плана 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную 

деятельность, осуществлять анализ 

информации, полученной в ходе 

проведения контрольных процедур, 

выявление и оценку рисков 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения 

менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

 

1.5. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 104 часа, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 94 часа; самостоятельной работы 

обучающегося 4 часа, консультации 6 часов. 

 

1.6. Использование в рабочей программе часов вариативной части 
Учебным планом не предусмотрено 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестр 

№ 4 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 104 104 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 94 94 

в том числе:   

лекции, уроки 48 48 

практические занятия 46 46 

лабораторные занятия   

семинарские занятия   

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа 

обучающегося 

4 4 

Консультации 6 6 

Промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета 

 х 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, внеаудиторная 

(самостоятельная) работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1   2 3 4 

Тема 1.  

Информационные 

процессы в 

профессиональной 

деятельности и 

необходимость их 

автоматизации 

 

Содержание учебного материала:  

Экономическая информация как часть информационного ресурса общества. 

Информационные ресурсы и экономическая информация; классификация экономической 

информации; свойства экономической информации и требования, предъявляемые к ней; 

структура данных и форма представления экономической информации. 

10 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия:  
Технология и методы обработки экономической информации. Принципы организации 

технологических процессов хранения и обработки экономической информации 

2 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 2 - 

Тема 2.  

Программное и 

техническое 

обеспечение 

автоматизированных 

информационных 

систем бухгалтерского 

учета 

 

Содержание учебного материала:  

Проектирование автоматизированных информационных систем. Цель и задачи 

проектирования; этапы проектирования; состав и структура технического задания и 

технического проекта 

Функциональные и обеспечивающие подсистемы автоматизированных информационных 

систем. 

Аппаратное обеспечение, программное обеспечение; технологическое обеспечение 

автоматизированных информационных систем. 

Роль и место специалиста экономического профиля на стадиях жизненного цикла создания и 

эксплуатации бухгалтерских информационных систем.  

6 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Понятие, назначение и виды автоматизированных рабочих мест; способы и методы 

организации автоматизированных рабочих мест. 

2 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 2 - 
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Тема 3.  

Автоматизированные 

информационные 

системы и технологии 

бухгалтерского учета 

 

Содержание учебного материала:  
Особенности бухгалтерских информационных систем и их место в системе управления предприятием. 

Общая характеристика программных средств по автоматизации бухгалтерского учета; основные 

функции программ бухгалтерского учета; принципы построения систем автоматизации бухгалтерского 

учета. 

Тенденции развития бухгалтерских информационных систем и информационные технологии, 

применяемые в них. Этапы развития систем автоматизации учета и их классификация; функциональные 

возможности основных систем автоматизации бухгалтерского учета. 

Модели компьютерной формы бухгалтерского учета. 

Модели плана счетов, модели аналитического учета, моделирование учетного процесса, модели 

интеграции бухгалтерского и налогового учета. 

Справочно-правовые системы. Цели создания, функциональные возможности справочно-правовых 

систем. Особенности поиска нормативно-правовой и справочной информации в СПС «Консультант 

плюс» и БСС «Система Главбух» для решения задач бухгалтерского учета. 

32 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Использование систем автоматизации бухгалтерского учета при решении практических задач. 

Поиск нормативно-правовой и справочной информации в СПС «Консультант плюс» и БСС «Система 

Главбух» для решения задач бухгалтерского учета. 

42 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся - - 

Консультации 6  

Дифференцированный зачет  - 

Всего: 104 - 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Лаборатория 

информационных технологий 

в профессиональной 

деятельности для проведения 

лекционных и практических 

занятий ГУК №416. 

Компьютерный класс.  

специализированная 

мебель, 

мультимедийный 

проектор, переносной 

экран, ноутбук. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 

10 Корпоративная (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. 

Соглашение действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023). Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 от 

06.10.2017; Microsoft Office Professional Plus 

2016 (Соглашение Microsoft Open Value 

Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian 

Edition» / Сублицензионный договор № 102 от 

24.05.2018. Срок действия лицензии до 

19.08.2020. Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка продления 

права пользования (лицензии) Kaspersky 

Endpoint  Security от 03.06.2020. Срок действия 

лицензии 19.08.2022г. Google Chrome. 

Свободно распространяемое ПО согласно 

условиям лицензионного соглашения.  Mozilla 

Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. 

Учебный кабинет 

специальных дисциплин для 

проведения индивидуальных 

и групповых консультаций, 

текущего контроля, 

самостоятельной работы 

студентов ГУК №701  

 

специализированная 

мебель, 

мультимедийный 

проектор, переносной 

экран, ноутбук. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 

10 Корпоративная (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. 

Соглашение действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023). Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 от 

06.10.2017; Microsoft Office Professional Plus 

2016 (Соглашение Microsoft Open Value 

Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017. Kaspersky Endpoint 

Security «Стандартный Russian Edition» / 

Сублицензионный договор № 102 от 

24.05.2018. Срок действия лицензии до 

16.08.2020. Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка продления 

права пользования (лицензии) Kaspersky 

Endpoint  Security от 03.06.2020. Срок действия 

лицензии 17.08.2021г. Google Chrome. 

Свободно распространяемое ПО согласно 

условиям лицензионного соглашения. Mozilla 

Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. 
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Наименование специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Читальный зал библиотеки с 

выходом в сеть Интернет для 

самостоятельной работы. 

Библиотека 303.  

 

специализированная 

мебель; компьютерная 

техника, подключенная 

к сети «Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду. 

Программное обеспечение: Microsoft Windows 

10 Корпоративная (Соглашение Microsoft 

Open Value Subscription V6328633. 

Соглашение действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023). Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 от 

06.10.2017; Microsoft Office Professional Plus 

2016 (Соглашение Microsoft Open Value 

Subscription V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 31.10.2023). 

Договор №128-21 от 30.10.2021 Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный Russian 

Edition» / Сублицензионный договор № 102 от 

24.05.2018. Срок действия лицензии до 

19.08.2020. Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка продления 

права пользования (лицензии) Kaspersky 

Endpoint  Security от 03.06.2020. Срок действия 

лицензии 19.08.2022г. Google Chrome. 

Свободно распространяемое ПО согласно 

условиям лицензионного соглашения.  Mozilla 

Firefox Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. 

 

 

 

3.2. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются 

потребности следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ 

для обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 

Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная 

стационарными техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

 

 

 

3.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  
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Основные источники 

1. Михеева, Е. В. Информационные технологии в профессиональной деятельности 

экономиста и бухгалтера : учебное пособие для студентов СПО / Е. В. Михеева, О. И. 

Титова. - Москва : Академия, 2020. - 304 с. 

2. Коломейченко, А. С. Информационные технологии : учебное пособие для спо / 

А. С. Коломейченко, Н. В. Польшакова, О. В. Чеха. — 2-е изд., перераб. — Санкт-

Петербург : Лань, 2021. — 212 с. — ISBN 978-5-8114-7565-0. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/177031  

 

Дополнительные источники 

1.Советов, Б. Я. Информационные технологии: теоретические основы : учебник для 

спо / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 444 с. — ISBN 

978-5-8114-6920-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/153674  

2. Филимонова, Е. В. Разработка и реализация конфигураций в системе 

1С:Предприятие : учебник : [16+] / Е. В. Филимонова. – Москва : Московский финансово-

промышленный университет «Синергия», 2020. – 208 с. : ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=602813 

 

Электронные образовательные ресурсы 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит 

оглавления 6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), 

для 2050 из них есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). 

Глубина ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние 

несколько лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов 

(за период 1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, 

получавших гранты фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. 

Возможен поиск по тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная 

библиотека страны (знаменитая «Ленинка»): на сайте представлены электронные 

каталоги, в том числе и свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, 

в 2003 г. РГБ создала «Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в 

Виртуальном читальном зале можно работать с полными текстами диссертаций и 

авторефератов (в свободном доступе находится часть проекта – «Открытая электронная 

библиотека диссертаций»).  

Справочно-правовая система «ГАРАНТ» - http://www.garant.ru/. 

Бухгалтерская справочная система «Система Главбух» -http: //www.1gl.ru/. 

Сайт фирмы «1С»: http://www.1c.ru/. 

 

http://www.garant.ru/
http://www.1gl.ru/
http://www.1c.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований и 

рефератов. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Умения:  

 на научной основе ориентируется в 

вопросах разработки и использования 

информационных систем в бухгалтерском 

учете; 

 правильно оформляет первичные 

документы по учету хозяйственных операций; 

 формирует бухгалтерские регистры и 

формы бухгалтерской отчетности с 

использованием возможностей систем 

автоматизации учета. 

 

Знания:  

 основные теоретические положения 

построения информационных систем и 

реализации информационных технологий в 

экономике и бухгалтерском учете;  

 принципы и методы проектирования 

информационных систем;  

 ПК как инструмент профессиональной 

деятельности;  

нормативно-правовые основы ведения 

бухгалтерского учета и формирования 

отчетности. 

Формы контроля обучения:  
− домашние задания проблемного 

характера;  

− рефераты и эссе;  

− тестовые задания по 

соответствующим темам; 

− устный опрос. 

 

Методы оценки результатов 

обучения:  
− мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков 

получения нового знания каждым 

обучающимся;  

− накопительная оценка;  

− тестирование. 
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5. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

 

Рабочая программа утверждена на 202_ / 202_ учебный год. 

 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

 

Заведующий кафедрой: канд. экон. наук, доц.           Е.В. Арская 
 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 
 


