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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОГСЭ.06 Введение в специальность 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям), входящей в состав укрупненной группы специальностей 

38.00.00 Экономика и управление. Рабочая программа учебной дисциплины может быть 

использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 

квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке работников в области 

экономики и управления. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

ОГСЭ 06. – общий гуманитарный социально-экономический учебный цикл. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Основная цель преподавания дисциплины «Введение в специальность» - познакомить 

студентов с условиями и процессом зарождения учета, его развитием в различных странах, ролью 

и функциями в современном мире, состоянием и перспективами его дальнейшего развития, 

совершенствования, повышением роли в жизни общества. 

Основными задачами изучения дисциплины являются: 

- изучение ключевых понятий, основных принципов, приемов бухгалтерского учета;  

- приобретение базовых специальных знаний в области бухгалтерского учета;  

- подготовка и предоставление достоверной информации о деятельности предприятия, 

необходимой внутренним и внешним пользователям бухгалтерской отчетности;  

- приобретение навыков для дальнейшего совершенствования знаний в области 

бухгалтерского учета;  

-организация документооборота;  

- изучение номенклатуры дел. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- обосновать общественную значимость своей будущей профессии, основные задачи 

профессиональной деятельности;   

- работать в коллективе, организовать коллективную работу;   

- пользоваться библиотекой как источником информационных ресурсов.  

- пользоваться первоисточниками и освоить первичные навыки самостоятельной работы;  

- применять современные методы работы в информационном пространстве;  

- формировать системно-ориентированную информационную базу; 

- работать с методической литературой как источником формирования багажа знаний и 

навыков своей будущей профессии. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

-этапы развития бухгалтерского учета; 

- сущность и социальное значение профессиональной деятельности в рамках 

специальности;   

- понятия профессиональных и общих компетенций выпускника;   

- факторы, влияющие на конкурентоспособность будущих работников;   

- типичные и особенные требования работодателя к работнику (в соответствии с будущей 

профессиональной деятельностью). 
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1.4. Общие и профессиональные компетенции, формируемые в ходе освоения учебной 

дисциплины 
Программа учебной дисциплины в соответствии с ФГОС способствует формированию 

следующих общих и профессиональных компетенций на основе применения активных методов 

обучения: 

 

Код ОК 

ПК 
Наименование компетенции Методы обучения 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личное развитие 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством и клиентами 

 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической 

подготовленности. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых 

заданий / проектов 

ОК 10. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых  

заданий / проектов 

ОК 11. Использовать знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

Задания проблемного характера;  

подготовка и защита 

индивидуальных и групповых  

заданий / проектов 
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1.5. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 
максимальной учебной нагрузки обучающегося 56 часов, в том числе: обязательной 

аудиторной учебной нагрузки обучающегося 52 часов; самостоятельной работы обучающегося 2 

часа, консультация 2 часа. 

 

1.6. Использование в рабочей программе часов вариативной части 
Учебным планом не предусмотрено 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Всего Семестр 
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часов № 1 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 56 56 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 52 52 

в том числе:   

лекции, уроки 48 48 

практические занятия 4 4 

лабораторные занятия   

семинарские занятия   

контрольные работы   

курсовая работа (проект)   

Внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа 

обучающегося 

2 2 

Консультации 2 2 

Промежуточная аттестация в форме Диф.зачета Х Х 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 

Наименование тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Тема 1.  

История бухгалтерского 

учета, как объект 

изучения 

Содержание учебного материала:  

1.История возникновения бухгалтерского учета 

2.Бухгалтерский учет, как наука 

3.Цели и задачи бухгалтерского учета 

6 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Возникновение бухгалтерского учета 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 2 - 

Тема 2.  

Зарубежные школы 

бухгалтерского учета 

Содержание учебного материала:  

1.Хозяйственный учет в Древнем мире 

2.Учет в эпоху Средневековья 

3.Учет в Западной Европе в XVI-XIX веках 

4 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Хозяйственный учет в Древнем мире 

Учет в эпоху Средневековья 

Учет в Западной Европе в XVI-XIX веках 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 3.  

Русская бухгалтерская 

школа 

1. Учет в Средневековой Руси до XVIII века 

2.Бухгалтерский учет в России в XVIII- XIX веке 

3.Бухгалтерский учет в России в XX веке 

4.Развитие учета в современной России 

4 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия:  

Учет в Средневековой Руси до XVIII века 
0,5 2-3 
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Бухгалтерский учет в России 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

2 - 

Тема 4. 

Бухгалтерский учет как 

необходимость в 

современных условиях 

Содержание учебного материала:  

1. Сущность бухгалтерского учета и его особенности  

2. Основные функции бухгалтерского учета, его роль и значение в системе управления  

3. Пользователи бухгалтерской информацией и специфика их потребностей в ней 

6 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Пользователи бухгалтерской информацией и специфика их потребностей в ней 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 5.  

Национальные 

концепции и принципы 

бухгалтерского учета 

Содержание учебного материала:  

1.Концептуальные основы реформирования бухгалтерского учета 

2.Основополагающие принципы бухгалтерского учета 

4 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Концептуальные основы реформирования бухгалтерского учета 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 6.  

Документооборот в 

бухгалтерии 

Содержание учебного материала:  

1.Понятие документооборота и основные его этапы 

2.Прием, регистрация документов 

3.Хранение документов 

4.График документооборота 

5.Контроль над исполнением документов 

6 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия:  

Документооборот на предприятии 
0,5 2-3 
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Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 7.  

Организация 

бухгалтерского учета 

Содержание учебного материала:  

1.Общие принципы построения бухгалтерского учета в организациях 

2.Бухгалтерская профессия и профессиональная деятельность 

3.Профессиональная этика работников бухгалтерии 

4.Бухгалтерский аппарат, его структура и функции 

5.Права, обязанности и ответственность главного бухгалтера 

8 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

Бухгалтерская профессия и профессиональная деятельность 

Профессиональная этика работников бухгалтерии 

Бухгалтерский аппарат, его структура и функции 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 8. 

Нормативно-правовое 

регулирование 

бухгалтерского учета 

Содержание учебного материала:  

1.Федеральные законодательные акты в области регулирования бухгалтерского учета 

2.Система нормативного регулирования бухгалтерского учета 

3.Учетная политика организации 

6 1-2 

Лабораторные занятия - - 

Практические занятия: 

 

0,5 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Тема 9.  

Особенности 

организации учета на 

зарубежных 

предприятиях 

Содержание учебного материала:  

1.Роль и задачи бухгалтерского учета 

2.Факторы, влияющие на содержание учетной практики 

3.Классификация моделей бухгалтерского учета 

4.Правовое регулирование бухгалтерского учета за рубежом 

4 1-2 

Лабораторные занятия - - 
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Практические занятия: 

Классификация моделей бухгалтерского учета 

Правовое регулирование бухгалтерского учета за рубежом 

- 2-3 

Контрольные работы - - 

Самостоятельная работа обучающихся 

 

- - 

Диф.зачет  - 

Всего: 56 - 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Наименование специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Учебный кабинет 

бухгалтерского учета, 

налогообложения и 

аудита для проведения 

лекционных и 

практических занятий 

УК3 №505 

 специализированная 

мебель, 

мультимедийный 

проектор, 

переносной экран, 

ноутбук. 

Программное обеспечение: 

MicrosoftWindows 10 Корпоративная 

(СоглашениеMicrosoftOpenValueSubscripti

onV6328633. Соглашение действительно с 

02.10.2017 по 

31.10.2023).ДоговорпоставкиПО 

0326100004117000038-0003147-01 от 

06.10.2017; MicrosoftOfficeProfessionalPlus 

2016 

(СоглашениеMicrosoftOpenValueSubscripti

onV6328633.Соглашениедействительнос 

02.10.2017 по 31.10.2023).Договор №128-

21 от 30.10.2021Kaspersky Endpoint 

Security «Стандартный Russian Edition» / 

Сублицензионный договор № 102 от 

24.05.2018. Срок действия лицензии до 

19.08.2020.Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка продления 

права пользования (лицензии) Kaspersky 

Endpoint  Security от 03.06.2020. Срок 

действия лицензии 19.08.2022г. Google 

Chrome. Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. Mozilla Firefox Свободно 

распространяемое ПО согласно условиям 

лицензионного соглашения. 

Учебный кабинет 

специальных дисциплин 

для проведения 

лекционных и 

практических занятий 

ГУК №725 

специализированная 

мебель, 

мультимедийный 

проектор, 

переносной экран, 

ноутбук. 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение 

Microsoft Open Value Subscription 

V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023). Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 

от 06.10.2017; Microsoft Office 

Professional Plus 2016 (Соглашение 

Microsoft Open Value Subscription 

V6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023). Договор №128-21 от 

30.10.2021 Kaspersky Endpoint 

Security «Стандартный Russian 

Edition» / Сублицензионный 

договор № 102 от 24.05.2018. Срок 

действия лицензии до 19.08.2020. 
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Наименование специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка 

продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  

Security от 03.06.2020. Срок 

действия лицензии 19.08.2022г. 

Google Chrome. Свободно 

распространяемое ПО согласно 

условиям лицензионного 

соглашения.  Mozilla Firefox 

Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. 

Учебный кабинет 

специальных дисциплин 

для проведения 

индивидуальных и 

групповых 

консультаций, текущего 

контроля, 

самостоятельной работы 

студентов ГУК №701 

специализированная 

мебель, 

мультимедийный 

проектор, 

переносной экран, 

ноутбук 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows 10 

Корпоративная (Соглашение 

Microsoft Open Value Subscription 

V6328633.Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023).Договор поставки ПО 

0326100004117000038-0003147-01 

от 06.10.2017; 

MicrosoftOfficeProfessionalPlus 2016 

(Соглашение 

MicrosoftOpenValueSubscriptionV63

28633.Соглашение действительно с 

02.10.2017 по 31.10.2023). Договор 

поставки ПО 0326100004117000038-

0003147-01 от 06.10.2017. Kaspersky 

Endpoint Security «Стандартный 

Russian Edition» / Сублицензионный 

договор № 102 от 24.05.2018. Срок 

действия лицензии до 16.08.2020. 

Гражданско-правовой Договор 

(Контракт) № 27782 «Поставка 

продления права пользования 

(лицензии) Kaspersky Endpoint  

Security от 03.06.2020. Срок 

действия лицензии 17.08.2021г. 

Google Chrome. Свободно 

распространяемое ПО согласно 

условиям лицензионного 

соглашения. Mozilla Firefox 

Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения.  
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Наименование специальных 

помещений и помещений 

для самостоятельной 

работы 

Оснащенность 

специальных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. 

Реквизиты подтверждающего документа 

Читальный зал 

библиотеки с выходом в 

сеть Интернет для 

самостоятельной работы 

Библиотека 303 

специализированная 

мебель; 

компьютерная 

техника, 

подключенная к сети 

«Интернет», 

имеющая доступ в 

электронную 

информационно-

образовательную 

среду 

Программное обеспечение: 

MicrosoftWindows 10 

Корпоративная 

(СоглашениеMicrosoftOpenValueSu

bscriptionV6328633. Соглашение 

действительно с 02.10.2017 по 

31.10.2023).ДоговорпоставкиПО 

0326100004117000038-0003147-01 

от 06.10.2017; 

MicrosoftOfficeProfessionalPlus 2016 

(СоглашениеMicrosoftOpenValueSu

bscriptionV6328633.Соглашениедей

ствительнос 02.10.2017 по 

31.10.2023).Договор №128-21 от 

30.10.2021Kaspersky Endpoint 

Security «Стандартный Russian 

Edition» / Сублицензионный 

договор № 102 от 24.05.2018. Срок 

действия лицензии до 

19.08.2020.Гражданско-правовой 

Договор (Контракт) № 27782 

«Поставка продления права 

пользования (лицензии) Kaspersky 

Endpoint  Security от 03.06.2020. 

Срок действия лицензии 

19.08.2022г. Google Chrome. 

Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. Mozilla Firefox 

Свободно распространяемое ПО 

согласно условиям лицензионного 

соглашения. 

 

3.2. Доступная среда 

 

В БГТУ им. В.Г. Шухова при создании безбарьерной среды учитываются 

потребности следующих категорий инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья: 

− с нарушениями зрения; 

− с нарушениями слуха; 

− с ограничением двигательных функций. 

В образовательной организации обеспечен беспрепятственный доступ в здание 

инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья. 

Для лиц с нарушением работы опорно-двигательного аппарата обеспечен доступ 

для обучения в аудиториях, расположенных на первом этаже, также имеется возможность 

доступа  и к другим аудиториям. 
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Для лиц с нарушением зрения, слуха имеется аудитория, обеспеченная 

стационарными техническими средствами. 

В сети «Интернет» есть версия официального сайта учебной организации для 

слабовидящих. 

3.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы  

 

Основные источники 

 
1.Пушина, Н. В. Введение в профессию/специальность: общие компетенции 

профессионала. Практикум : учебно-методическое пособие для спо / Н. В. Пушина, Г. А. 

Бандура, Ж. В. Морозова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 152 с. — ISBN 978-5-8114-

6773-0. — Текст : электронный // Лань:электронно-библиотечнаясистема. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/169762 

 

Электронные образовательные ресурсы 

 

Крупнейший информационный портал с текущей отечественной библиографией – 

Научная электронная библиотека e-LIBRARY.RU (http://elibrary.ru). Содержит 

оглавления 6500 российских журналов (для большинства статей приведены рефераты), 

для 2050 из них есть полнотекстовые копии (и более 1000 журналов в открытом доступе!). 

Глубина ретроспекции – с 1995–1997 гг., но для многих журналов – только за последние 

несколько лет. На портале также размещены электронные версии иностранных журналов 

(за период 1995–2004 гг.), исходно приобретенные РФФИ для всех организаций, 

получавших гранты фонда; к большей части выпусков доступ открыт до сих пор. 

Возможен поиск по тематическому рубрикатору, авторскому и предметному указателям.  

Для доступа к ресурсам e-LIBRARY.RU требуется регистрация.  

Российская государственная библиотека (РГБ) (www.rsl.ru) – главная 

библиотека страны на сайте представлены электронные каталоги, в том числе и 

свободного доступа. Располагая уникальным фондом диссертаций, в 2003 г. РГБ создала 

«Электронную библиотеку диссертаций РГБ», в которой в Виртуальном читальном зале 

можно работать с полными текстами диссертаций и авторефератов (в свободном доступе 

находится часть проекта – «Открытая электронная библиотека диссертаций»).  

Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации 

(https://minfin.gov.ru) – содержит информацию по видам деятельности, электронным 

обращениям, об исполнении судебных активов. На портале также размещены 

официальные документы, приказы Минфина России, проекты. Для доступа к сайту 

регистрация не требуется.  

https://e.lanbook.com/book/169762
https://minfin.gov.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также 

выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований и 

рефератов. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

Умения:  

– применяет нормативное регулирование 

бухгалтерского учета; 

– ориентируется на международные стандарты 

финансовой отчетности;  

– соблюдает требования к бухгалтерскому учету;  

– следует методам и принципам бухгалтерского 

учета;  

– использует формы и счета бухгалтерского 

учета. 

 

Знания:  

–нормативное регулирование бухгалтерского 

учета и отчетности; 

– национальную систему нормативного 

регулирования; 

–международные стандарты финансовой 

отчетности; 

– понятие бухгалтерского учета; 

– сущность и значение бухгалтерского учета; 

– историю бухгалтерского учета; 

– основные требования к ведению бухгалтерского 

учета; 

–предмет, метод и принципы бухгалтерского 

учета; 

–план счетов бухгалтерского учета; 

 формы бухгалтерского учета. 

Формы контроля обучения:  
− домашние задания проблемного 

характера;  

− рефераты и эссе;  

− тестовые задания по 

соответствующим темам; 

− устный опрос.  

 

Методы оценки результатов 

обучения:  
− мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков 

получения нового знания каждым 

обучающимся;  

− накопительная оценка;  

− тестирование. 
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5. УТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Утверждение рабочей программы без изменений 

Рабочая программа без изменений утверждена на 202_ / 202_ учебный 

год. 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 
 

Заведующий кафедрой: к.э.н., доц.  Е.В. Арская 
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор колледжа 

высоких технологий: 

к.т.н., доц.  А.К. Гущин 

 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

(или) 

 

Утверждение рабочей программы с изменениями, дополнениями 

Рабочая программа с изменениями, дополнениями утверждена на 202_ / 

202_ учебный год. 

 

Протокол № ________ заседания кафедры от «___»__________ 202__  г. 

 

Заведующий кафедрой: к.э.н., доц.  Е.В. Арская 
 ученая степень и 

звание 

подпись инициалы, фамилия 

 

 

Директор колледжа 

высоких технологий: 

  А.К. Гущин 

 ученая степень и звание подпись инициалы, фамилия 

 

 

Примечание: пункт 5. Утверждение рабочей программы (на каждый 

учебный год) выполняются на отдельных листах. 

 


